
 



I. Общая характеристика дошкольного образовательного учреждения. 
 

Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 
103 Центрального района Санкт-Петербурга функционирует с 1969 года. Основной целью 
деятельности Образовательного учреждения является осуществление образовательной 
деятельности по образовательной программе дошкольного образования; присмотр и уход за 
детьми. 

 

ГБДОУ детский сад № 103 Центрального района Санкт-Петербурга расположен в здании 

1969 года постройки, в том же году здание было введено в эксплуатацию. Здание двухэтажное, 

обеспечивается централизованным отоплением, канализацией, водопроводом. В детском саду 

имеются: музыкальный-физкультурный зал, методический кабинет, медицинский блок, в 

который входят медицинский и процедурный кабинеты. Здание оснащено 5-ю домофонами, 

системой видеонаблюдения, пожарной сигнализацией, кнопками тревожной сигнализации. В 

здании установлены пластиковые окна. Все групповые помещения обеспечены горячей водой 

посредством центрального горячего водоснабжения и электрических водонагревателей 

(бойлеров) для мытья посуды и умывания детей. Территория детского сада представляет собой 

зеленую зону с травяным покрытием, а также различные виды деревьев и кустарников, клумбы. 

На территории учреждения имеются 4 оборудованных прогулочных площадок. 
 

 

ДОУ осуществляет свою деятельность в соответствии с Законом Российской Федерации 
«Об образовании», Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребенка Российской 
Федерации», Конвенцией ООН о правах ребенка, Санитарно- эпидемиологическими правилами  
и нормативами СанПиН 2.4.1.3049-13 (с изменениями и дополнениями от 27.08.2015г), Уставом 
ДОУ, Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования, 
Образовательной программой дошкольного образования, ГБДОУ детский сад № 103, принятой 
31.08.2015 года, а также иными нормативно-правовыми и локальными актами учреждения. 

 

Детский сад, согласно лицензии, рассчитан на 62 места. 

Адрес: 191167, г. Санкт-Петербург, ул. Александра Невского, дом 7, литер А 

Официальный сайт ДОУ в сети Интернет: dou103centerspb.ucos.com 

 

Комитетом по образованию Правительства Санкт-Петербурга учреждению выдана 
бессрочная лицензия на право осуществление образовательной деятельности, серия 78ЛО1№ 
0001550 рег.№ 2601 от 28.12.2016 года. 
 

Дошкольное учреждение работает в режиме пятидневной рабочей 
недели: понедельник – пятница – рабочие дни с 07.00 до 
19.00; суббота, воскресенье, праздничные дни – выходные. 

 

В 2019-2020 учебном году функционировало 4 групп из них: 
 

 Группы младшего Группы  
Возрастная дошкольного дошкольного  

категория возраста возраста  

 (от 2до 3 лет) (от 3 до 7 лет)  

Количество групп 1 3  
     



Численность воспитанников по возрастам: 
 

Возраст воспитанников 
Количество  

 

воспитанников 
 

 

  
 

1 младшая группа для детей от 2 до 3 лет 17 воспитанников  
 

2 младшая группа для детей от 3 до 4 лет 20 воспитанников  
 

   
 

Средняя группа для детей от 4 до 5 лет 19 воспитанника  
 

   
 

Старшая группа для детей от 5 до 6 лет 19 воспитанников  
 

   
 

Комплектование ДОУ воспитанниками осуществляется по направлениям, постоянно 
 

действующей Комиссии по комплектованию Центрального района Санкт-Петербурга. 
 

 

II. Образовательная деятельность ДОУ. 
 

Дошкольное образование в ГБДОУ д/с № 103 осуществляется в соответствии с 
образовательной программой, разработанной в соответствии Федеральным государственным 
образовательным стандартом дошкольного образования (Приказ Министерства образования и 
науки Российской Федерации № 1155 от 17 октября 2013 года), принятой Решением 
Педагогического Совета от 25.08.2015г. №1 и утвержденной Приказом от 31.08.2015 года.  

Содержание образовательной программы ГБДОУ обеспечивает разностороннее развитие 
детей в возрасте от 2 до 7 лет в различных видах деятельности и охватывает определенные 
направления развития и образования детей: социально-коммуникативное, познавательное, 
речевое, художественно-эстетическое и физическое развитие.  

Образовательный процесс в ГБДОУ осуществляется на русском языке с позиции 
личностно-ориентированной педагогической системы: разностороннее, свободное и творческое 
развитие каждого ребёнка, реализация их индивидуального потенциала, обеспечение 
комфортных, бесконфликтных и безопасных условий развития воспитанников.  

Образовательная деятельность планируется согласно циклограмме НОД, утверждённой 
на педсовете.  

Работа в группах организуется по рабочим программам, разработанным педагогами 
ГБДОУ, программы принимаются на педагогическом совете, утверждаются приказом 
заведующего.  

Количество и продолжительность образовательной деятельности устанавливаются в 
соответствии с санитарно-гигиеническими нормами и требованиями, регламентируются 
учебным планом.  

При составлении циклограммы непрерывной образовательной деятельности соблюдены 
перерывы (динамические паузы) продолжительностью не менее 10 минут, предусмотрено время 
для физкультурных минуток, двигательных пауз.  

Организованная в ДОУ предметно-развивающая среда, инициирует познавательную и 
творческую активность детей, предоставляет ребенку свободу выбора форм активности, 
обеспечивает содержание разных форм детской деятельности, безопасности и комфорта, 
соответствует интересам, потребностям и возможностям каждого ребенка, обеспечивает 
гармоничное отношение ребенка с окружающим миром.  

Взаимодействие с родителями коллектив ГБДОУ детского сада № 103 строится на 
принципах сотрудничества. 

При этом решаются приоритетные задачи:  
− повышение педагогической культуры родителей;  
− приобщение родителей к участию в жизни детского сада. 



Для решения этих задач используются различные формы работы:  
− групповые родительские собрания, консультации;  
− проведение совместных мероприятий для детей и родителей; 

− анкетирование; − наглядная информация; 
 

− показ занятий для родителей;  
− выставки совместных работ;  
− посещение открытых мероприятий и участие в них; 

 

 

III. Социальное партнерство. 
 

Дошкольное образовательное учреждение поддерживает прочные отношения 
с социальными учреждениями: 

✓ Детская поликлиника № 44 Центрального района 
 

✓ ГБУ ДППО ЦПКС «Информационно-методический центр» 
Центрального района Санкт-Петербурга  

✓ ГБОУ гимназия №168 Центрального района Санкт-Петербурга 
 

✓ Дворец  творчества юных  Санкт-Петербурга 

 

 

IV. Охрана и укрепление здоровья детей. 
 

Нашей важнейшей задачей является охрана жизни и здоровья детей, поддержание и 
всестороннее развитие физического состояния, закаливание и профилактика заболеваний.  

Медицинское обслуживание воспитанников проводится в соответствии с Договором, 

заключенным с городской поликлиникой №44 и осуществляется медицинской сестрой и 

врачом: плановая диспансеризация, профилактические прививки, регулярный контроль за 

состоянием здоровья воспитанников. Медицинский персонал наряду с штатными сотрудниками  
и администрацией детского сада несут ответственность за здоровье и физическое 
развитие детей, проведение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение 
санитарно-гигиенических норм, режима и качества питания.  

Разработана система следующих оздоровительно-профилактических мероприятий: 

 Адаптогенная терапия

 «С» – витаминизация пищи

 Гипоаллергенная диета

 Профилактика травматизма

 

Во всех группах  установлены ионизаторы воздуха и рециркуляторы.  
Организация питания воспитанников проводится по действующим натуральным нормам, 

в соответствии с 10-дневным меню, под непосредственным медицинским контролем. 
 

 

V. Результаты педагогической деятельности ДОУ. 
 

Оценка качества проводится специалистами (воспитателями, музыкальным 
руководителем и инструктором по физической культуре) в рамках педагогической диагностики 
(оценки индивидуального развития детей дошкольного возраста, связанной с оценкой 
эффективности коррекционных педагогических действий и лежащей в основе их дальнейшего 
планирования). Результаты педагогической диагностики используются исключительно для 
решения следующих образовательных задач: 



1) индивидуализации образования (в том числе поддержки ребенка, 

построения его образовательного маршрута и профессиональной коррекции 

особенностей его развития) 

2) оптимизации работы с группой детей. 
 

В 2019 – 2020 учебном году в учреждении обучалось 75 детей дошкольного возраста 

 

Анализ результатов диагностики детей позволяет сделать вывод о том, что 
благодаря системной, последовательной работе, тесной взаимосвязи педагогов групп, 
специалистов и родителей, эффективному использованию современных 
образовательных технологий во всех видах деятельности, образовательная программа 
ГБДОУ реализуется на достаточном уровне. Воспитанники и педагоги ДОУ принимают 
участие в различных выставках, конкурсах и проектах. 

 

VI. Кадровое обеспечение 

 

Образовательную работу в ДОУ осуществляют: воспитатели, музыкальный 
руководитель, инструктор по физической культуре. Коллектив педагогов образовательного 
учреждения – стабильный, с большим творческим потенциалом, успешно стремиться 
соответствовать современным запросам общества. Большинство педагогов учреждения имеют 
высокий образовательный и профессиональный уровень (90% – высшая квалификационная 
категория, 10 % – первая квалификационная категория). 

 

    
Образование 

 Квалификационные 
 

№ Категории 
 

категории 
 

   
 

п/п педагогических кадров Высшее Среднее  
Первая 

 
Высшая 

 

    

специальное специальное 
  

 

        
 

1. Зам.зав. по УВР 1      
 

         
 

2. Воспитатели 4 3  1  6 
 

         
 

3. Муз. руководитель 1     1 
 

          
 

  Инструктор по       
 

4. физической культуре 1     1 
 

         
 

  Аттестация педагогов в 2019-2020 учебном году:   
 

          
 

  Категория Категория кадров     
 

    Воспитатели Специалисты   
 

  Первая 1      
 

        
 

  Высшая 3  1   
   

6  



В 2019-2020 учебном году прошли курсы повышение квалификации: 

 

 Городские  Районные  
 

Название Название  Кол-во Название Кол-во 
 

 учреждения  человек учреждения человек 
 

 СПб АППО  1   
 

      
 

 С-Пб ГКУ ДПО     
 

 «Учебно-     
 

 методический центр     
 

 по ГО И ЧС»     
 

 «первая помощь в     
 

 чрезвычайных и     
 

 экстремальных   

ИМЦ 
 

 

Курсы 
ситуациях»    

 

   
Центрального 

 
 

повышения 
   

1  

  

7 района 
 

квалификации    
 

     
 

      
 

 «СПб  
1 

  
 

 
ЦОКО и ИТ» 

   
 

     
 

    

ИМЦ 

 
 

 АНО ДПО    
 

КПК по ИКТ 

«ИОЦ   Центрального  
 

«СЕВЕРНАЯ    6 
 

   

района 
 

 

 
СТОЛИЦА» 

 
1 

 
 

    
 

 (Инновационно-     
 

 образовательный     
 

 центр)     
 

      
 

 

VII. Оценка качества материально-технической базы 

 

В ДОУ созданы все необходимые условия для обеспечения безопасности 

воспитанников  
и сотрудников. Территория огорожена забором, здание оборудовано автоматической 
пожарной сигнализацией, кнопкой тревожной сигнализации для экстренных вызовов, 
разработана система антитеррористической безопасности учреждения.  

Групповые помещения обеспечены мебелью, игровым 
оборудованием в достаточном количестве и в соответствии с возрастом 
детей.  

Имеются технические средства обучения воспитанников: компьютеры, 
музыкальные центры, принтеры, многофункциональные устройства, мультимедийные 
проекторы, экраны, интерактивная доска. 



Развивающая среда в группах организована с учетом интересов детей и 
отвечает их возрастным особенностям. 

 

ГБДОУ получает бюджетное нормативное финансирование, 
которое распределяется следующим образом:  

− заработная плата сотрудников  
− расходы на коммунальные платежи и содержание здания 
− организация питания детей − работы и 
услуги по содержанию имущества  
− расходы на приобретение имущества. 

 
За период 2019-2020 учебного года в ГБДОУ детский сад № 103: 

приобретены:

− хозтовары – 17870руб. 

− канцелярские товары – 33510 руб.


 

 

Итоги работы 

 

В 2019-2020 учебном году функционирование ГБДОУ детский сад № 103 
сочетало высокоэффективные формы работы и современные инновационные 
технологии, что обеспечило учреждению положительную динамику по всем 
направлениям деятельности. 
 

В полном объеме реализованы поставленные задачи по всем направлениям:  
✓ в образовательном процессе 

 

✓ в организации развивающей среды 
 

✓ в оздоровительно-профилактической работе 
 

✓ в кадровой политике. 

 

 Перспективы на 2020-2021 учебный год 
 

 

  Совершенствование  системы  работы  ДОУ  по  охране  и  укреплению  

физического  и 
 

 

психического здоровья детей через обеспечение эмоционального благополучия 
детей в 

 

 ДОУ, личностно -ориентированного подхода и запросов семьи. 
 

  Повышение эффективности и качества в образовании воспитанников и 

коррекционной 

 

 
 

 работе. 
 

  Осуществление реализации деятельностного подхода в ДОУ через изучение и 

внедрение 

 

 
 

 

ФГОС, проведение семинаров для педагогов и оптимизацию материально-
технических 

 

 

возможностей ДОУ, организацию предметно - пространственной среды в 

соответствии с 
 

 ФГОС ДО. 
 

 
 Совершенствование системы работы с родителями, через активные и  

 
 

 нетрадиционные формы взаимодействия. 
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